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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekeacji we Wlodawie oglasza nabér na wolne
stanowisko urzednicze - GLOWNY KSIEGOWY

Nazwa i adres jednostki.
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji we Wlodawie
ul. Szkolna 4. 22-200 Wiodawa

Okreslenie stanowiska urzedniczego.

Gléwny ksiegowy Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji we Wlodawie

Wymiar czasu pracy: | pelny etat.

Rodzaj umowy: umowa o prace.

Miejsce wykonywania pracy: Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji we Wiodawie
ul. Szkolna 4. 22-200 Wlodawa

Wymagania niezbedne.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania:

1. posiada obywatelstwo polskie,

2. ma pelng zdolnos$¢ do czynnoscei prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

3. nic byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnos$ci dokumentow lub za przestgpstwo skarbowe,

4. spelnia jeden 7 ponizszych warunkow:

- ukonczyta ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupelniajace ckonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej 3-letnia praktyke w ksiggowoscli,

- ukonczyla $rednia. policealna lub pomaturalna szkole ekonomiczna i posiada co najmniej 6-letnia
praktyke w ksiggowosci,

- jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow,

- posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych albo
$wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ushugowego prowadzenia ksigg rachunkowych,
wydane na podstawie odrebnych przepisow,

5. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku gléwnego ksiggowego.

Wymagania dodatkowe.

1. znajomos¢ ustawy o finansach publicznych i rachunkowosci,

2. znajomos¢ zagadnien rachunkowosci budzetowe;j. przepisow podatkowych, placowych oraz
przepisoéw z zakresu ubezpieczen spolecznych,

3. znajomos¢ przepisow z zakresu prawa samorzadowego, zaméwien publicznych, prawa pracy,
4. podsiadanie umiejetnosci sporzadzania danych statystycznych, tworzenia prognoz, zestawien,
planéw w oparciu o materialy zrédiowe i przewidywane zalozenia,

5. umiejetnos¢ pracy w systemach informatycznych, w tym programéw, ksiggowych,
sprawozdawczych i bankowych,

6. znajomos¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej oraz zasad
gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypliny finanséw publicznych,

7. nieposzlakowana opinia, wysoka kultura osobista,

8. odpowiedzialnos$¢, terminowosé i doktadnos¢ w realizacji powierzonych zadan,

9. dyspozycyjnos¢,

10. kreatywnos¢.



3. Zakres wykonywania zadan na stanowisku.

1. prowadzenie rachunkowosci Migjskiego Osrodka Sportu i Rekreacji we Wlodawie zgodnie z
obowiazujacymi przepisami,

. sporzadzanie sprawozdan finansowych i statystycznych,

. prowadzenia rozliczen z ZUS i US,

. przygotowanie 1 skladanie deklaracji, zgloszen zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

. wykonywanie dyspozycji §rodkami pienieznymi.

. opracowanie projektow przepiséw wewnetrznych wydawanych przez Kierownika jednostki,
. opracowanic planéw finansowych oraz biezaca kontrola ich wykonania,

8. dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym oraz kompletnosci i rzetelnodci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych,

9. prowadzenie ewidencji syntetycznej i analitycznej dochodéw i wydatkow,

10. prowadzenie analityki do kart syntetycznych wedtug zadan wlasnych i zadan zleconych,

11. przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych.

12. nadzorowanie prawidlowego stosowania ustawy o zamoéwieniach publicznych,

13. sporzadzanie naliczen odpiséw na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych. planu i
sprawozdawczosci funduszu, przekazywanie naliczonych odpiséw oraz nadzorowanie
prawidlowosci potracen i kontrolowanie zgodnosci wydatkow z regulaminem i przepisami prawa,
14. gromadzenic i przechowywanie dowodow ksiggowych oraz pozostalej dokumentacji
przewidzianej ustawa,

15. odpowiedzialnos¢ za catoksztaht prac zwiazanych z dziatalnoscia finansowo- ksiegowa
jednostki,

16. prowadzenie kontroli finansowej i realizacja innych zadan wynikajacych z aktéw prawnych
regulujacych zakres odpowiedzialnosci Glownego ksicgowego.

17. wykonywanie innych nie wymienionych wyzej zadan. ktére na mocy prawa lub przepisow
wewnetrznych wydanych przez kierownika MOSIR naleza do kompetencji Glownego ksiggowego,
18. wspolpraca ze Skarbnikiem Gminy.
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4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku.

1. stanowisko pracy usytuowane jest w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji we Wlodawie,

ul. Szkolna 4,

2. praca administracyjno — biurowa w wymiarze | etatu,

3. budynek wyposazony jest w podjazdy dla 0s6b niepelnosprawnych, toalety sa przystosowane
do poruszania si¢ na wozku inwalidzkim.

4. termin podjgcia pracy — sierpien 2023.

S.Wymagane dokumenty.

1. list motywacyjny wraz z numerem telefonu komérkowego.

2. zyciorys — CV. uwzgledniajacy dokladny przebieg karierv zawodowej.

3. oryginal kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie w zataczeniu,

4. kserokopie dokumentéw podwiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub za§wiadczenie o stanie
odbytych studiow).

5. kscrokopie zadwiadczen, certyfikatow o ukonczonych kursach. szkoleniach, itp.,

6. kserokopie swiadectw pracy potwierdzajacych wymagany staz pracy.

7. zaswiadczenie o zatrudnieniu na okreslonym stanowisku. w przypadku trwania zatrudnienia,
8. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

9. oswiadczenie o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw
publicznych,

10. o$wiadczenie o nickaralnosci za umys$ine przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

11. oswiadczenie o posiadanym obywatelstwu,



12. o$wiadcezenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
procesu rekrutacji
13. Klauzula informacyjna RODO.

6. Migjsce i termin skladania dokumentow.

Oferty nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji

we Wihodawie. ul. Szkolna 4 w sekretariacie pokdj nr 21 lub za posrednictwem poczty w zaklejonej
kopercie z dopiskiem umieszczonym na kopercie ..,Nabor na stanowisko Glownego ksiegowego™.
Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 18.08.2023 r.

(decyduje data wplywu do MOSIR Wiodawa).

Dokumenty, ktére zostana zlozone po terminie nie beda rozpatrywane.

Dyrektor Migjskiego Osrodka Sportu i Rekreacji we Wlodawie zastrzega sobie prawo odwolania
naboru w catosci lub czgsci., przedtuZenia terminu skladania ofert pracy, zmiany terminu i miejsca
otwarcia ofert.

7. Wszelkie informacje o naborze oraz wyniki beda umieszczone:

- na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji we Wiodawie -
www.mosir.wlodawa.eu.

- w Biuletynie Informacji Publicznej MOSiR Wiodawa — mosirwlodawa.bip.lubelskic.pl
- na tablicy ogloszen Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji we Wiodawie.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze zostang
powiadomieni telefonicznie o terminie i micjscu rozmowy kwalifikacyjnej.




